
BERUFLICHER WERDEGANG

SEIT 2022 DIREKTORIN DER HUBERT BURDA MEDIA HOLDING GESCHÄFTSFÜHRUNG SE, OFFENBURG

SEIT 2018 PERSONALDIREKTORIN HUBERT BURDA MEDIA HOLDING KOMMANDITGESELLSCHAFT, MÜNCHEN

2013-2018 CHIEF HUMAN RESOURCES OFFICER UND ARBEITSDIREKTORIN, 50HERTZ TRANSMISSION GMBH, BERLIN

2012-2013 LEITERIN PERSONAL, 50HERTZ TRANSMISSION GMBH, BERLIN

2005-2012 MANAGEMENTBERATERIN MIT SCHWERPUNKT HR UND TALENT MANAGEMENT, MCKINSEY & COMPANY

AR-MANDATE/MITGLIEDSCHAFTEN IN KONTROLLGREMIEN

SEIT 2022 MITGLIED DES VERWALTUNGSRATS DER BURDA DIGITAL SE, MÜNCHEN

AUSBILDUNG

2001-2004 LATEINISCHE LITERATURWISSENSCHAFT, ERNST-MORITZ-ARNDT UNIVERSITÄT GREIFSWALD

1997-2000
KLASSISCHE PHILOLOGIE, ALTE GESCHICHTE, ITALIENISCHE PHILOLOGIE, ERNST-MORITZ-ARNDT UNIVERSITÄT 

GREIFSWALD

1994-1996
KLASSISCHE PHILOLOGIE, ALTE GESCHICHTE, ITALIENISCHE PHILOLOGIE, RHEINISCHE FRIEDRICH-WILHELMS-

UNIVERSITÄT BONN

DR. KATHARINA HERRMANN

NEW WORK SE | LEBENSLÄUFE DES AUFSICHTSRATS

VORSCHLAG ZUR WAHL IN DEN AUFSICHTSRAT AUF 

ORDENTLICHER HAUPTVERSAMMLUNG AM 01. JUNI 2022

NATIONALITÄT: DEUTSCHLAND

JAHRGANG: 1975


